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Vilkaviskio tred¢iojo amziaus universitetas

ISTATAI

[. BENDROJI DALIS

1. Vilkaviskio trefiojo amziaus universitetas (tolizu — universitetas), yra ribotos civilings
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio teising forma yra asociacija.

2. Universitetas veikia laikydamasis LR Konstitucijos, LR civilinio kodekso, LR a50CIACI]Y JSTAtymo
bei kily jstatymy, Vyriausybés nutarimuy, kity teisés akty ir veikla grind¥ia Siais jstatais,

3. Universitetas turi dkinj, finansinj, organizacinj bei teisin savarankitkuma.

4. Universitetas gali turéti em blema ir kilg simboliks,

3. Universitetas yra labdaros it paramos teikéjas bei Paramos gavéjas.

&

Universiteto veiklos laikotarpis neribotas,

II. VEIKLOS TIKSLAI

T

Universiteto veiklos tikslai yra e
7.1. uztikrinti vyresnio amZiaus Zmoniy geresne soclaling inlegracija | visuomene, skatint jy
efekiyvvy, produkivvy ir urnningg gyvenima, palaikyti darbingumag, fizinj aktyvoma, kelt Finiy bei
kultiros Iygj;

7.2, skatinti tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima bei sudaryti salveas saviraiSkai bei
patirties sklaidai;

7.3. ugdyti gebéjima bendrauti tarp karty, siekiant gyvenimo damos, pagyvenusio Zmopaus ir
aplinkos harmonijos;

7.4, atstovauli nariams ir ginti ju inlercsus, teikij vairiapuse informacijg ir pagalba, sudaryli
salygas tobuléti, plést Zinias ir akiratj;

7.3, organizuoli jvairias paskaitas, konferencijas, seminarus susitikimus su Lictuvos ir uZsienio
saliy specialistais, gydytojais ir visuomenés veikéjais:

7.6 organizuoti jvairias priemones, jgalinanéias tikslingai panaudoti atskiru #moniy sukauptas
Zinias ir patirt;

7.7 turningai leisti laisvalaikj pagal pomégius ir galimybes, propaguoti sporta, sveika BYVENSEny
bei king kultiira, kaip geriausias priemones sveikatai ir darbingumui palaikyti;
1.8, organizuoti jvairias priemones stiprinanéias sveikata, ieskoti galimybiy sergandiyjy gydymui

ir reabililacijai;
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7.9, rengt i teikti paraiSkas jvairiems fondams ir programoms:
T.10. plétoti rySius su analogiskomis organizacijomis Lictuvaje ir ufsienyie:;
L1l vienyti narius bendrai veiklai, padéti jiems keistis informacija, sUprinti tarpusavio
bendradarbiavimma, skatinti bendra veikla;
7.12. organizuoti labdaringas akcijas:
8. Universiteto veiklos sritis; socialing, &vietimo, poilsio ir pramogy organizavimo, sporto.
% Weiklos ridys:
9.1, Kity, nickur kitur nepriskirty, narystés organizaciju veikla (EVRE 94.99 {pagrinding).
9.2, Kita, nickur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla {(EVRK
B8.99)
9.3. Kitas mokymas (EVRE 85.50).
9.4. Sportine veikla, pramogy ir poilsio orpanizavimo veikla (EVRK 93.00).
9.5, Mazmeniné prekyba, isskyrus varikliniy transporte priemoniy ir motocikly prekyba (EVRE
47.00).

10, Universiteto finansiniai metai — kalendoriniai metai.
IIL NARYSTE, [STOJIMO TVARKA

11. Universiteto nariu gali biti visi pilnameéiai Lictuvos Respublikos pilieciai, kurie pripaZjsta $iuos
15tatus.

[2. Universiteto nariai turi lygias teises, moka nustatyto dyd¥io stojamajj ar nario mokeséius, teikia
Parama.

13. Stgjantysis | narius pateikia rastigka prafymg tapti nariu universitcto pirmininkui. PraSymas
svarstomas  arlimiausiame  visuoliniame narly  susirinkime. Prafymas patenkinamas paprasta
delyvaujanéiy susirinkime nariy balsy dauguma. Jeigu sprendimas neigiamas, jis turi biti motyvuotas.

14. Nafiy lampama gavus teigiamg radtiSka visuotinio nariy susirinkimo sprendima it sumokéjus

sfojamaji inasa
IV. NARYSTES UNIVERSITETE PASIBAIGIMAS

I5. Narysté universitete pasibaigia Siais atvejais:
15,1, isstojus i§ universitelo;
15.2, nanu nesilaikius universiteto jstaty;
15.3. nariui mirus,

16, Marysics pasibaigimo universitele tvarka:

16.1. nariai, norinlys iSstoti i8 universiteto, rad informuoja apie tai universiteto pirmininka:
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16.2, dél tolesnés nariy, nesilaikanéiy universiteto jstaty, narysiés universilete, sprendiia

Imiversiteto visuotinis nariy susirinkimas priimdamas sprendimg paprasta balsy dauguma,

17, Nariui i3stojus ar iSbraukus jj i¥ sqrasu, stojamasis inasas, nario mokestis ir perduotas wrtas jam

negraZinami.

I8,

19,

20.

21.

V. NARIL TEISES IR PAREIGOS

Universiteio nariy pareigos:

18.1. laikytis universiteto jstaty;

18.2. wykdyti visuotinio nariy susirinkimo, universiteto pirmininko sprendimus;
18.3. moketi stojamaji jnasa ir nario maokestj;

15.4. gerbti kitus universiteto narius;

18.3. tausoti ir tikslingai naudoti universiteto turta,

Universiteto nariai turi teise:

19.1. dalyvauti ir balsuoti universiteto visuotiniame nariy susirinkime:;

19.2. rinkti ir biti i3rinktiems | universileto valdymo organus;

19.3. teikti pasifilymus universiteto veiklai gerinti;

19.4. gauti informacijy apie visus universiteto renginius ir juose dalyvauti;

19.5. nustatyta tvarka naudotis universiteto teikiamomis paslau gomis ir inventoriumi;
19.6. gauti informacijg apie universiteio finansine — iking veikly;

18.7, pareikiti nepasitikéjima universiteto valdvmo organais;

198, ifstot i universiteto apie tai raSm prancius pirmininkui;

19.9. kitas teisés aktuose nustatytas teises, kurios nepriedtarauja universiteto jstatams.

VL UNIVERSITETO VALDYMAS

Universiteto organai yra:
20.1. visuotinis nariy susirinkimas;

20.2 vienasmenis universitelo valdymo organas — pirmininkas.

VIL UNIVERSITETO VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

Universiteto visuotinis nariy susirinkimas (toliau - susirinkimas):
21.1. keifia universiteto jstatus;

21.2. priima sprendima dél universiteto likvidavima:

21.3. priima sprendima dél buveinés;

21.4. renka universiteto pirmininka 2 (dvieju) metu laikotarpiui:
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21.5. gali atstatydinti bet kurj valdymo organa;

21 6. tvirtina universiteto meting finansing atskaitomybe, universiteto veiklos ataskaila;

21.7. gali skirti nepriklausoma eksperta universiteto veiklai patikrinti;

71.8. svarsto ir tvirting universiteto pirmininko ataskaitas;

21.9. nustato stojamojo jnaso ir nario mokesSiy dyd#us, jy mokéjimo tvarka;

21,10, tvirtina dokumenty ir kites informacijos apie universiteto veikly pateikimo nariams tvarkos
taisykles, parcigybines instrukcijas;

21.11. priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalywviu;

21,12, svarsto kitus klausimus, kurie neprieftarauja universiteto jstatams;

21,13, priima sprendimg dél darbo wimokestio mokéjimo universilelo pirmininkui ir nustato
darbo wimokestio dydi;

21.14. priima sprendimus, dél filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo ir tvirlina ju
nuostalus.

32, Susirinkimas $avkiamas ne reiau kaip karta per metus.

23, Susirinkimo sprendimal prilmami paprasta susirinkime dalyvaujanéiy universiteto nariy balsy
dauguma, i¥skyrus 21.1, ir 21.2. punktuose nurodytiems sprendimams priimti reikia ne maZian kaip %
susirinkime dalyvaujanéiy universiteto nariy balsy.

24, Jeigu susirinkime néra kvorumo, per 14 dieny turl biti Saukiamas pakartotinis susirinkimas, kuris
turi teisg priimti sprendimus nejvykusio susinnkimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu kiek
susirinkime dalyvavo universiteto nary.

25, Neeilinj susirinkima gali suSaukti universiteto pirmininkas arba ' universiteio nariy bendru
sprendimu.

76, Neeilinio susitinkimo vieta, laiks ir silloma darbotvarke nustato pasiilymo sufaukti susirinkima
injciatoriai,

27, Susirinkimas vra teisétas, jei universileto naral apie jo viets, laiks bei darbotvarkes projekty buvo
informuoti ne véliau kaip pries savaite pasiraSylinal, prancsimu skelbimy lentoje arba registruotu laiske

arha skelbimu laikradtvie ,,Santaka®, ir jei susirinkime dalyvauja davgiau kzip Y universiteto nan
Y] ] 1 P u

VI PIRMININEAS

8. Universitcto pirmininka 2 (dvejy) mety laikotarpiui renka susirinkimas.
20, Universiteto pirmininkas (toliau — pirmininkas):
29.1. atstovauja universiteta valstybes vald#os ir valdymo institucijose, santykiuose su kitais

fiziniais it juridiniais asmenimis, taip pat sudaro sandorius universiteto vardu;
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26.2. ne véliau kaip likus 7 d. iki susirinkimo parengia ir pateikia susirinkimui tvirtinti kiekvieny
pragjusiy finansiniy mety universiteto veikios ataskaita ir pateikia kita informacija, reikalingy
susirinkimo darbo tvarkos klausimams svarstyti;

29.3. priima | darba ir atleid#ia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

29,4, privalo pateikti ekspertui paaiSkinimus ir dokumentus;

29 5. tvarko nariy sgrasg;

20.6. sudaukia susirinkima;

29.7. pateikia dokumentus ir duomenis junidiniy asmeny registrui;

20.8. skelbia viesg informaci)s;

25.9, atlieka kitus, susirinkimo jam pavestus darbus.

(). Pirmininkas gali buri atstatydintas, jei susirinkimas universiteto nariy balsy danguma jam
pareikia nepasitiké)ima.
31. Pirmininkui gali bioti mokamas darbo wimokestis, kurio dydp nustato visuotinis nariy

susirinkimas,

IX. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BELJ 1} VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

32, Universitetas gali steighi filialus ir atstovybes visuotinio nariy susirinkimo nutarimu Civilinio

kodekso nustatyla tvarka.

K. ISTATY KEITIMO TVAREKA

33, Universitelo jstatus keidia susirinkimas 3 dalyvaujanCiy universitetn nariy balsy dauguma.

34, Istaty pakeitima gali inicijuoti kiekvienas universiteto narys.

35. Pakeistus jstatus pasiraso universiteto pirmininkss.

6. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy asmeny registre istatymy nustatyta

twarka.

%[ VIESIE]J] PRANESIMAL

37. Universiteto praneéimai, kurie pagal jstatymus turi bt skelbiami vieSai, spausdinami Vilkaviskio
kratto laikradtyje . Santaka® ir/ar respublikiniame dienrastyje ,Lietuvos Zinios™.

38. Universiteto nario reikalavimu universitetas sudaro salypas susipaZinti su viesa informacija apie
universitetn veikla universiteto buveingje, vadovaujanlis susirinkimo patvirtinta dokumenty ir kitos

informacijos apic universiteto veikla pateikimo tvarkos talsyklémis.
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$9. Susirinkimo arba pirmininko sprendimu, pranedimai apie universiteto veikla gali biiti skelbiami

‘ietinéje spaudoje, intemnete.

XIL UNIVERSITETO LESU IR PAJAMU) NAUDOJIMO, VEIKLOS KONTROLES
TVARKA

40.  Universiteto léSas sudaro:
40.1. stojamieji jnadai ir nariy mokestiai;
40.2. pararna gauta LB Labdaros ir paramos jstalymo nustatyta tvarka:
4.3, fiziniy, juridiniy asmeny dovanotos, paaukotos ar programoms vykdyti perductos [é5o0s bei
furtas;
4).4. 1éos uZ universitcto organizuotus renginius, Gking veikla, suteikias paslaugas;
40.5, kitos teisétai gaulos 1é3os,

41. Universitetui nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemones, taip pat
kitas turtas reikalingas universiteto numatytiems tikslams i widaviniams jgyvendinti. Turtas gali bij
Igyjamas uZ universitetui priklavsanéias ledas, talp pat dovanojimo, paveldéjimo, bei kitokin teisets
biidu,

42, Universiteto 1é30s ir turtas yra naudojamas numatytiems veiklos tikslams ir sritims igyvendinti ir
jokia forma, i&skyrus labdarg it parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma, negali biti skirstomas
universiteto nariams ir/ar valdymo OFgany nariams.

43. Stojamojo jnafo ir naro mokesdiy dvdius ir mokejimo tvarks tvirting visuotinis nariy
susirinkimas.

44.  Universiteio veikla susirinkimui nutarus gali tikrinti nepriklavsomas ekspertas.

43.  Pirmininkas jstatugse nustatyla tvarka teikia susirinkimui tvirtint universiteto veiklos ataskaita,
AL VEIKLOS PASIBAIGIMO IR TURTO SUNAUDC IMO TVARKA
46, Universitetas pertvarkomas, reorganizunjamas ar likviduojamas Civilinio kodekso nustatyta
twarka,

47. Priémus sprendima likviduoti ar FEOrganizucti universitety kartu priimamas sprendimas del l&3y ir
turto panaudajimo bei paskirstymo biidy jstatymuy numatyta tvarka.

Steigiamojo susirinkimo jgaliotas asmuo /Lfgg:i Dalyte Sileikiens

Istatai priimti 2013 m. spalio 14 d. steigiamajame susirinkime



